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Zaproszenie
do wziecia udziatu w przetargu

Szanowni Panstwo

Niniejszym zapraszamy Panstwa do wziecia udziatu w przetargu, przeprowadzanym przez Provista
S.A.,, Home Broker SA oraz HB Doradcy Finansowi Sp. z o0.0. s. k. (zwanymi dalej tgcznie
,Projektodawcy”), majgcym na celu wytonienie firmy, ktdrej zostanie powierzone przeprowadzenie
szkolen rozwojowych dla kadry doradczej i menedzerskiej Projektodawcy w ramach realizacji
projektu: ,Program rozwoju kadr menedzerskich i doradczych”. Program realizowany jest w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Ponizsze zapytanie dotyczy przeprowadzenia w terminie od Lipca 2011r. do konica Grudnia 2012r.
szkolen w ilosci: 219 dni szkoleniowych (podzielonych na rdézne cykle szkoleniowe) oraz zapewnienia
na ten cel sal szkoleniowych.

Jezeli sg Panstwo zainteresowani wzieciem udzialu w w/w przetargu prosimy o zapoznanie sie z
ponizszymi informacjami a nastepnie ztozenie u Projektodawcy niezbednych dokumentow.
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CZESC | INSTRUKCJA DLA OFERENTOW

Przedmiot przetargu:

Przeprowadzenie szkolern rozwojowych dla kadry doradczej i menedzerskiej Projektodawcy oraz

zapewnienie sal szkoleniowych niezbednych do przeprowadzenia szkolen (pojemnosé do 50 oséb).

llos¢ szkolen objetych przetargiem wynosi: 219 dni szkoleniowe, rozbitych na 36 pieciodniowych

szkolen; 1 dwudniowego szkolenia oraz 37 jednodniowych szkolen z czego kazdy dzien szkoleniowy

sktadac sie powinien docelowo z 8 godzin lekcyjnych po 45 minut zaje¢ kazda. Na kazdy dzien trwania

szkolenia Oferent zobowigzany jest do zapewnienia sali szkoleniowej.

Specyfikacja:

1.

Szkolenia majg za zadanie rozwingé w jak najwiekszym stopniu posiadane juz umiejetnosci
menadzerskie, sprzedazowe oraz doradcze skierowanych na nie menedzeréw, pracownikéw/ic
oraz wspotpracownikdw/ic Projektodawcy.

. Projektodawca zapewnia na potrzeby szkolen; niezbedne do prowadzenia szkolern materiaty takie

jak flip chart, rzutnik i materiaty biurowe.

Przeprowadzenie wszystkich szkolen odbedzie sie w salach zapewnianych przez Oferenta i
potozonych na terenie Warszawy, w terminach uzgodnionym wczesniej z Projektodawca.
Przygotowanie wszystkich materiatéw szkoleniowych w nastepujacy sposdb: umieszczenie na
poczatku kazdego materiatu w sposdb wyrazny i w widocznym ich miejscu; Nazwy Projektu,
komunikatu o wspoétfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz nastepujgcych logotypow:

- Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
- Home Broker,

- Unii Europejskiej wraz z Europejskim Funduszem Spotecznym

Ponadto powyzsze logotypy powinny sie pojawia¢ w nagtéwkach kazdej strony prezentacji oraz
materiatow szkoleniowych.

Umieszczenie na wszystkich materiatach szkoleniowych nazwy projektu: ,Program rozwoju kadr
menedzerskich i doradczych”
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Szczegoty dot. przeprowadzenie ofertowania i realizacji zamowienia

Po ostatecznym rozstrzygnieciu przetargu i wytonieniu najlepszej oferty, Projektodawca bedzie
sukcesywnie sktada¢ zamdwienie na przeprowadzenie szkoled rozwojowych na podstawie cen
jednostkowych podanych w wybranej ofercie oraz majacych by¢ przeprowadzonymi nie pdzniej niz
do korica Grudnia 2012r.

Termin wptyniecia oferty

Do dnia 15.07.2011r. do godz. 12:00

Sposob przekazania

Zamknieta koperta w jednym (1) egzemplarzu ztozona za potwierdzeniem odbioru lub podpisane i
zeskanowane dokumenty zatgczone do wiadomosci e-mail przestane i odebrane przez adresata (za
potwierdzeniem odbioru) pod adresem mailowy wskazanym ponizej.

Wymagana tres¢ oraz lista dokumentacji ofertowej:

e Parafowana tresc zaproszenia do wziecia udziatu w przetargu.

¢ Oswiadczenie zobowigzujgce wg szablonu zawartego w czesci Il zaproszenia.

¢ Cennik podajacy catkowity koszt szkolen wraz z cenami za sale szkoleniowe.

¢ Inne materiaty wyjasniajgce rozbieznosci z dokumentacjg ofertowa, zmiany lub warunki nie
wystepujgce w dokumentacji ofertowej oraz inne wymagania zawarte w zaproszeniu do przetargu.

¢ Referencje Oferenta.

¢ Dokumenty rejestrowe Oferenta.

Pominiecie podania wszystkich informacji przewidzianych w dokumentacji ofertowej lub ztozenie
oferty odbiegajgcej od niej moze w rezultacie spowodowacd odrzucenie oferty.

Sposob przedstawienia oferty

¢ Oferent ma obowigzek przygotowaé oferte w jednym egzemplarzu, w innych przypadkach musi
oznaczy¢ ,Oryginat Oferty”.
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¢ Oferte musi podpisa¢ osoba posiadajgca takie petnomocnictwo, aby na tej podstawie oferent byt
zobowigzany do zrealizowania zamodwienia. Kazdg strone oferty oraz poprawki btedéw nalezy
sygnowac. W ofercie nie powinien wystepowac zaden recznie pisany fragment poza podpisami.

e Oferty nalezy przesta¢ listownie lub w postaci podpisanego i zeskanowanego zatgcznika do
wiadomosci e-mail na adres:

Provista S.A., Piotr Lewczuk/Dominik Swiatek
ul. Domaniewska 39, 02-672 Warszawa
(budynek Nefryt 5p)
lub

dominik.swiatek@homebroker.pl

z dopiskiem ,,Przetarg na szkolenie kadry menedzerskiej i doradczej”

Okres obowigzywania oferty

Oferta bedzie podstawg do sukcesywnego sktadania przez Projektodawca, zamodwien na
przeprowadzanie w okresie do konca Grudnia 2012r., 219 dni szkolen rozwojowych dla kadry
menedzerskiej i doradczej Projektodawcy na warunkach wskazanych w ofercie.

Zmiana ztozonej oferty

Zadna oferta nie moze by¢ zmieniona lub wycofana jednostronnie przez oferenta po terminie
ztozenia oferty.

Wraz ze ztozeniem oferty, kazdy zaproszony uczestnik potwierdza, iz zapoznat sie i zobowigzuje sie

stosowac do nastepujgcych warunkdow:

a) Projektodawca zapewnia rownosé konkursowa.

b) Wybrani na podstawie ztozonych Ofert - 3 Oferenci zobowigzani bedg do przeprowadzenie
trzygodzinnej prébki szkoleniowej o tematyce, w miejscu i w terminie wskazanym przez
Projektodawce.

c) Przy ocenianiu oferty najwazniejsze jej kryteria to ocena prébki szkoleniowej przeprowadzonej w
siedzibie Projektodawcy.

Program rozwoju kadr menedzerskich i doradczych
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d)

f)

g)

h)

j)

k)

Przekroczenie terminu ztozenia oferty oznacza jej niewaznos$¢ a co za tym idzie nie bedzie ona
brana pod uwage przy wyborze najlepszej oferty; tylko oferty ztozone w okreslony wyzej sposdb
bedg poddawane ocenie.

Projektodawca dokonuje ostatecznej oceny w ramach decyzji zespotu zarzadzajgcego projektem,
o wynikach powiadamia uczestnikdw bez koniecznosci uzasadnienia swoich decyzji.
Projektodawca ma prawo pominiecia zgtoszen ztozonych w nieodpowiedniej formie i
niewystarczajgco szczegétowych.

Projektodawca zachowuje oferty tylko do wtasnej wiadomosci -nie udostepnia informacji osobom
trzecim odnosnie tresci ofert ani tozsamosci oferentéw.

Wszystko co jest zawarte w zaproszeniu do ofertowania i zatgczonych dokumentach, jak réwniez o
czym dowiedzg sie uczestnicy podczas ofertowania, w tym kazda informacja z nim zwigzana, o
jakiej oferujagcy dowiedzg sie w jakikolwiek sposdb, uwazana jest jako tajemnica dotyczaca
intereséw, z ktorg Projektodawca zapoznaje wytgcznie uczestnikdw. Za szkody wynikte z
naruszenia powyzszego odpowiada uczestnik ofertowania.

Projektodawca nie zgadza sie, aby uczestnicy przekazali jakiekolwiek informacje o negocjacjach
osobom trzecim (z wytgczeniem podwykonawcédw), ani aby zaproszeni do przetargu uczestnicy
uzywali tego jako referencji lub do reklamy swojej firmy.

Projektodawca nie wyraza zgody, aby zaproszeni do przetargu uczestnicy, jak réwniez
Ustugodawcy wybrani w wyniku niniejszego postepowania ofertowego powotywali sie na
referencje Projektodawcy bez jego zgody. Powyisze dotyczy literatury i broszur reklamowych,
materiatdw promocyjnych oraz wszelkich prezentacji, pokazow i targow.

Wszystkie koszty przygotowania ofert i ich ztozenia obcigzajg wytgcznie oferujgcych.
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Uszczegétowienie i zmiana dokumentacji ofertowe;j

Projektodawca w kazdej chwili przed terminem ztozenia zamodwienia moze zmienic ilo$¢ szkolen

wchodzacych w skfad zapytania przetargowego. W przypadku takiej zmiany, Projektodawca zapewni

Oferentom dostateczng ilos¢ czasu do zmiany ich oferty. Kazdy Oferent otrzyma pisemne/mailowe

zawiadomienie o zmianie.

Ocena ofert:

Projektodawca bedzie ocenia¢ i poréwnywac tylko te oferty, ktére odpowiadajg przedstawionym

wymaganiom. Gtéwnym kryterium oceny ofert bedzie ocena prébki szkoleniowej oraz posiadane

referencje.

Przewidywany termin ogtoszenia wynikéw przetargu

Do dnia 15.07.2011r.

Inne informacje i wymagania

Prosimy przygotowad oferte na podstawie ww. informacji uwzgledniajgc co nastepuje:

a)

b)

c)

d)

e)

f)
g)

Projektodawca prosi o podanie wszystkich kwot w ofercie w PLN oraz w kwocie powiekszonej o
wiasciwy podatek VAT. Wszystkie faktury za wykonane prace ptatne beda w PLN, wedtug cen
brutto zawartych w ofercie.

Oferta winna posiada¢ waznosé do 31.12.2012 roku W zwigzku z tym kwoty zawarte w ofercie
nalezy tak okresli¢, aby byty one obowigzujgce dla zamdwienia ztozonego do korica w/w daty.
Projektodawca zachowuje prawo do wytgczenia jakiejkolwiek czesci szkolen z zamdwienia, jesli
uzna to za stosowne.

Oferent zobowigzany jest przestrzegaé polskich oraz unijnych norm i przepiséw prawnych dot.
przeprowadzania szkolen, oraz wymagan w zakresie BHP, odnoszacych sie do nich.

Projektodawca zapewnia kazdemu oferentowi wyjasnienia do zatgczonych wytycznych. W
przypadku jakichkolwiek pytan do dokumentacji oferent moze zwrdci¢ sie z zapytaniem do
Dominika Swiatka, tel. 697 12 64 67.

Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ nie rozstrzygniecia przetargu bez podania przyczyny.
Przekazana dokumentacja, stanowi wytgczng wtasnos¢ Projektodawcy i jest poufna.
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CZESC 1l OSWIADCZENIE ZOBOWIAZUJACE

My nizej podpisani oswiadczamy, ze otrzymaliSmy kompletne zaproszenie do ztozenia oferty
dotyczacej przeprowadzenia w terminie od Lipca 2011r. do korica Grudnia 2012r. szkolen w ilosci:
219 dni szkoleniowych (podzielonych na rézne cykle szkoleniowe) oraz zapewnienia na ten cel sal
szkoleniowych, w ramach projektu: ,Program rozwoju kadr menedzerskich i doradczych”, zgodnie z
wytycznymi opisanymi powyzej.

Wszystkie zawarte tam informacje przeczytaliSmy i catkowicie zrozumieli$my.

Nasza oferta cenowa dotyczgca przeprowadzenia catosci w/w szkolen rozwojowych pozostanie
niezmieniona do konica miesigca Grudnia 2012r. (w innym przypadku prosze podac¢ inng date

).

Oswiadczamy, ze podczas udziatu w przetargu wszystkie przekazane nam dane i informacje
niezaleznie od ich przeznaczenia traktujemy jako poufne i zachowamy je w tajemnicy, nie
przekazemy ich osobom trzecim ani podczas trwania ani po zakoriczeniu przetargu.

czytelny podpis data
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